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แบบเสนอหลักสูตรการศึกษา 

ศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน... / สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน... 
 

รายละเอียดของหลักสูตร 

๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า มีหลักการดังนี้  

1. มุ่งพัฒนาคนไทยให้ได้รับการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานท าอย่างมีคุณภาพทั่วถึงและเท่า เทียมกัน สามารถ
สร้างรายได้ท่ีมั่นคง และเป็นบุคคลที่มีวินัยเปี่ยมไปด้วยคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก ความ รับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม                 

2. ส่งเสริมให้มีการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

3. เน้นการปฏิบัติจริงเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน าไปประกอบอาชีพให้เกิด รายได้ที่ม่ันคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน 

๒. วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้ และทักษะในการฝึกวิชาชีพสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 

 ๒.เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือการท างานช่างไฟฟ้า อย่างถูกต้อง 
 ๓.เพ่ือให้เยาวชนมีอาชีพ และรายได้ภายหลังจากการพ้นโทษแล้ว 

๓. คุณลักษณะของเด็กและเยาวชนที่ได้รับการพัฒนา 

๑.เยาวชนมีความรู้ และเข้าใจช่างไฟฟ้า ที่ถูกวิธี 
 ๒.เยาวชนสามารถใช้เครื่องมือช่างไฟฟ้า อย่างถูกวิธี 
 ๓.เยาวชนมีอาชีพ และสร้างรายได้ท่ีมั่นคง 
๔. เป้าหมาย/สมรรถนะท่ีส าคัญ 

1. มีทักษะด้านการติดตั้งระบบสายไฟฟ้าภายในอาคารและเลือกใช้วัสดุได้เหมาะสม  
2. มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพการติดตั้งระบบสายไฟฟ้าภายในอาคาร 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีช่องทางในการประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน 

๕. กลุ่มเป้าหมาย 

เด็กและเยาวชนในศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนเขต 6 นครสวรรค์ 
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ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลงชื่อ........................................................ 
(นักวิชาการอบรมฯ/ผู้ปฏิบัติหน้าที่ฝึกอบรม) 

 
 

ผู้เสนอหลักสูตร 
 

ลงชื่อ........................................................ 
(ผู้ช่วยผู้อ านวยการศูนย์ฝึกฯเขต 6) 

 
 

ผู้เห็นชอบหลักสูตร 
 

ลงชื่อ........................................................ 
(ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกฯเขต 6) 

 
 

๖. เค้าโครงหลักสูตร (Course Outline) 

ที ่ หัวเรื่อง ตัวช้ีวัด เนื้อหา 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
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3      
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รวม     

 

๗. วิธีการวัดและประเมินผล 

1.การสังเกต 

2.การซักถาม 
 

 

 

 


